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Informe de la Presidenta

Resumen

En su séptima reunion, el Organo Rector eligi6 a la Sra. Christine Dawson como Presidenta de su
octava reunion, de conformidad con el articulo II del Reglamento del Organo Rector. En el presente
documento, la Presidenta informa sobre diversas actividades que ha llevado a cabo en su calidad de
Presidenta y determinadas tareas delegadas por el Organo Rector en la Mesa de la octava reunion, asi
como acerca de otras novedades significativas que afectan al Tratado Internacional y que se han

producido desde la séptima reunion del Organo Rector.

Orientacion que se solicita

Se invita al Organo Rector a tomar nota del informe de la Presidenta.

Es posible acceder a este documento utilizando el codigo de respuesta rapida impreso en
esta pagina. Esta es una iniciativa de la FAO para minimizar su impacto ambiental y
promover comunicaciones mas verdes. Pueden consultarse mas documentos en el sitio
http://www.fao.org/plant-treaty/meetings/meetings-detail/es/c/1155625.
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I. INTRODUCCION

1. El periodo transcurrido desde la conclusién de la séptima reunion del Organo Rector ha sido
estimulante y productivo, y me complace compartir con ustedes un panorama general de nuestra labor
y nuestras actividades para hacer avanzar el Tratado Internacional sobre la base del programa de
trabajo aprobado en la séptima reunion.

2. También ha sido un periodo de intensos debates y negociaciones, puesto que los dérganos
auxiliares han seguido explorando diversas formas y opciones para mejorar los sistemas y mecanismos
basicos del Tratado, en particular el Sistema multilateral y la Estrategia de financiacion. Estoy
convencida de que la labor preparatoria realizada entre las reuniones nos ayudara a avanzar en la
siguiente fase del crecimiento del Tratado gracias al fortalecimiento de sus funciones y operaciones.

3. La presente reunion constituye un hito importante, puesto que celebramos el 15.° aniversario
de la entrada en vigor del Tratado Internacional. Por ello, es hora de mirar hacia atras y hacer balance
de los logros alcanzados. La ocasion nos ofrece también la oportunidad de proyectar nuestras
aspiraciones e ideas para el Tratado Internacional de cara al futuro.

4, Antes de continuar, quisiera dar las gracias a los vicepresidentes, mis colegas de la Mesa, por
su dedicacion en la preparacion de esta reunion. Han coordinado activamente diversas cuestiones
dentro de sus respectivas regiones y han trabajado en todo momento con un buen espiritu de
colaboracion. También quisiera expresar mi agradecimiento al Sr. Kent Nnadozie, Secretario del
Tratado, y al personal de la Secretaria por su trabajo y apoyo durante todo el bienio.

5. Este informe contiene un resumen de la labor colectiva de la Mesa y hace referencia a las
principales actividades relacionadas con los preparativos de la presente reunion y las actividades
delegadas en la Mesa por el Organo Rector en su octava reunion. Ademas, en el informe se
proporciona informacion actualizada sobre algunas asociaciones importantes, asi como mis
actividades como Presidenta de la octava reunion, y se ponen de relieve los aspectos mas destacados a
€s0s respectos.

II. PRINCIPALES LINEAS DE TRABAJO

6. Durante el periodo entre reuniones, la Mesa se reunid dos veces en Roma para preparar el
programa provisional y asesorar al Secretario sobre la preparacion de la documentacion para esta
reunion, pues es esta la principal tarea asignada a la Mesa. Como de costumbre, también llevo a cabo
tareas relativas a varias cuestiones a través de medios electronicos y conferencias telefonicas. Como
probablemente habran observado, hemos introducido algunos cambios en la forma en que se organiza
y presenta la documentacion, con el fin de facilitar el seguimiento de los documentos que
examinaremos en relacion con cada tema del programa.

7. Cabe destacar que los vicepresidentes han promovido la designacion de expertos que
representasen a las siete regiones en los procesos entre reuniones, en particular en el Grupo especial de
expertos técnicos sobre los derechos del agricultor, y han seguido de cerca los progresos realizados en
la preparacion de las consultas técnicas y otras reuniones.

8. En la séptima reunion, el Organo Rector delegé en la Mesa otras tareas importantes relativas a
la elaboracion del proyecto de programa de trabajo plurianual para el Tratado Internacional. Este
documento nos ayudara a planificar y estructurar la aplicacion del Tratado Internacional y la labor del
Organo Rector de manera coherente e integrada. Por consiguiente, se espera que prevea y ponga de
relieve los principales resultados de las sucesivas reuniones del Organo Rector.

9. Me complace informarles de que hemos preparado, para su examen y consideracion, un
proyecto de programa de trabajo plurianual estructurado. Espero que a lo largo de los afios se
considere un instrumento de programacion 1til. En opinion de la Mesa, deberia ser un documento vivo
y revisarse de manera periddica para que mantenga su pertinencia. Durante los debates sobre este
documento, la Mesa también ha guiado al Secretario en la preparacion de los debates acerca de la
“informacion digital sobre secuencias”.
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10. En relacion con la cuarta convocatoria de propuestas en el marco del Fondo de distribucion de
beneficios, me complace informar de que la Mesa ha participado en el proceso de conformidad con los
procedimientos vigentes. Este proceso incluyo6 el nombramiento de los miembros del grupo de
expertos y el examen y consideracion de las diversas actualizaciones del plan detallado preparado por
el Secretario. En particular, la Mesa participd en la elaboracion de criterios y principios para la
evaluacion de las propuestas previas en el contexto de la metodologia revisada para la seleccion de
proyectos. Ademas, la Mesa acordo6 el nivel de las asignaciones a los proyectos, teniendo en cuenta la
financiacion total disponible. Asi, la Mesa aprob6 la financiacion de 20 proyectos.

11. Esta Mesa también ha seguido de cerca la labor del Comité especial sobre la Estrategia de
financiacion y la movilizacion de recursos.

12. El Organo Rector pidi6 a la Mesa de la octava reunion que llevara a cabo la seleccion y el
nombramiento de miembros para el Consejo Ejecutivo del Fondo Mundial para la Diversidad de
Cultivos durante 2019, de conformidad con los Procedimientos de seleccion y nombramiento de
miembros del Consejo Ejecutivo del Fondo, con objeto de asegurar el funcionamiento sin
contratiempos, continuado y eficiente del Consejo Ejecutivo.

13. En consecuencia, en su segunda reunion, la Mesa acord¢ iniciar el proceso de seleccion y
nombramiento de cuatro miembros del Consejo Ejecutivo. Los vicepresidentes han solicitado
candidaturas de sus respectivas regiones, y la Mesa proseguira sus consultas sobre esta cuestion.
Ofreceré informacion actualizada sobre este proceso al tratar el tema pertinente del programa.

14. La Mesa también ha mantenido debates sobre la cuestion de la creacion de capacidad. A partir
de una propuesta inicial formulada por el Secretario, la Mesa pidi6 a este que elaborara y sometiera a
la consideracién del Organo Rector en su octava reunién un documento en el que se esbozara una
estrategia de fomento de la capacidad para el Tratado Internacional. Siguiendo las orientaciones de la
Mesa, en el documento se presentan detalles sobre los diferentes tipos de actividades de creacion de
capacidad que lleva a cabo el Tratado, en particular en relacion con determinados grupos destinatarios
y objetivos. Asimismo, esa estrategia puede dar coherencia a las actividades actuales de capacitacion y
fomento de la capacidad en el marco del Tratado.

15. En la presente reunion, el Organo Rector podra examinar los mandatos y la composicion de
los 6rganos auxiliares, si lo considera apropiado. Es importante mantener la flexibilidad en el
establecimiento y funcionamiento de los drganos auxiliares; sin embargo, el Organo Rector también
podria beneficiarse de un examen de las practicas y experiencias relacionadas con la labor en curso en
el periodo entre reuniones. Teniendo esto presente, la Mesa oriento al Secretario en la preparacion de
un documento sobre los érganos auxiliares y los procesos entre las reuniones del Organo Rector. La
Mesa lo consider6 util para fines de referencia y pidi6 al Secretario que lo presentara en la reunion en
curso como documento de informacion.

16. Cabe recordar que el Organo Rector aprobé hace dos afios su Estrategia de comunicacion, que
el Secretario ha propuesto para su aplicacion. La Mesa también ha recibido actualizaciones periodicas
sobre las actividades de comunicacion y los productos y ha proporcionado asesoramiento y
sugerencias, en particular sobre la necesidad de aumentar la visibilidad de la labor que el Tratado
Internacional financia sobre el terreno y de mostrar sus repercusiones.

III. SELECCION DEL SECRETARIO DEL ORGANO RECTOR Y
ESTABLECIMIENTO DE PROCEDIMIENTOS A LARGO PLAZO
PARA LA SELECCION DEL SECRETARIO

17. En su primera reunion, en abril de 2018, la Mesa celebro consultas con el Presidente
Independiente del Consejo de la FAO y la Secretaria de la FAO. El Presidente Independiente del
Consejo informo sobre las decisiones adoptadas por el Consejo en su 155.° periodo de sesiones, en
diciembre de 2016, sobre la cuestion de los procedimientos para la seleccion y el nombramiento de los
secretarios de los drganos establecidos en virtud del articulo XIV de la Constitucion de la FAO. En la
misma reunion, el Asesor Juridico de la FAO record¢ las posiciones de la Organizacion expuestas en
documentos anteriores. La Mesa tom¢ nota de esos puntos y compartio las preocupaciones generales
del Organo Rector del Tratado, y acordé seguir celebrando consultas.
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18. En la segunda reunion, la Mesa examino los procedimientos para el nombramiento del
Secretario del Tratado Internacional sobre los Recursos Fitogenéticos para la Alimentacion y la
Agricultura y para la renovacién de su mandato y acordo el camino a seguir. Se invitara al Organo
Rector a considerar la posibilidad de adoptar una decision sobre este tema.

IV. ASOCIACIONES Y COLABORACION

19. Si bien en el Organo Rector consideraremos una amplia gama de asociaciones y actividades
colaborativas del Tratado Internacional, en este informe me centraré en algunas que estimo
fundamentales para este instrumento.

20. En su séptima reunién, el Organo Rector acogié con beneplécito la invitacion que le hizo la
Comision de Recursos Genéticos para la Alimentacion y la Agricultura de intercambiar informacion
con ella a intervalos regulares sobre el proceso de mejora del Sistema multilateral para evitar la
duplicacion de esfuerzos. También pidio al Secretario que preparara, con la orientacion de la Mesa de
la octava reunion del Organo Rector, un informe que se presentaria a la Comisién en su 17.* reunion
ordinaria.

21. Me complace informar de que la documentacion se presentd a tiempo. Gracias a ello, la
Comision sefialo la importancia de la coordinacion con el Tratado Internacional y enumer6 una lista de
esferas de cooperacion, por ejemplo, en la organizacion de simposios internacionales conjuntos sobre
la conservacion in situ de parientes silvestres de cultivos y plantas silvestres comestibles, asi como
sobre la gestion en las explotaciones de variedades de los agricultores.

22. Con respecto a la colaboracion con el Convenio sobre la Diversidad Bioldgica y su Protocolo
de Nagoya, la Mesa subrayd la importancia de que la Secretaria y las Partes Contratantes del Tratado
Internacional participasen en esta primera fase del proceso de elaboraciéon del Marco mundial de la
diversidad biolédgica posterior a 2020 y continuasen participando en €l.

23. En este contexto, cuatro miembros de la Mesa y yo participamos en un taller de consulta de
los convenios relacionados con la biodiversidad sobre el marco mundial de la diversidad bioldgica
posterior a 2020, que se celebro en junio de 2019 en Suiza.

24, Una opinion general expresada en la preparacion del Marco posterior a 2020 es que deberia
ser mas inclusivo que el plan estratégico actual, al tiempo que ambicioso. Permitanme afiadir que no
hay mayor ambicioén que un enfoque que sea verdaderamente intersectorial y practico.

25. En términos generales, me complace informar de que el sentimiento general fue que el nuevo
Marco deberia reflejar los objetivos de los tratados y convenios mundiales relacionados con la
conservacion y la utilizacion sostenible de la diversidad biologica, asi como vincular elementos de su
labor a nivel genético, de especies o de ecosistemas. Lo ideal seria que la formulacion del Marco
facilitara su aplicacion en el plano nacional. Sin embargo, necesitamos aumentar la difusion, sobre
todo a nivel nacional, para conciliar, en la vision colectiva, las ideas de la biodiversidad y la
agricultura, que para nosotros van de la mano.

26. En mi calidad de Presidenta, y en respuesta a la invitacion que el Gobierno de Noruega hizo al
Organo Rector, presidi el primer Grupo Consultivo Internacional del Depésito Mundial de Semillas de
Svalbard en febrero de 2018. Ademas de proporcionar informacion general sobre las operaciones, el
Gobierno inform¢ al Grupo sobre las mejoras en curso en la construccion, los procedimientos para
atraer a nuevos bancos de germoplasma que retinan las condiciones para actuar como depositantes, las
estrategias futuras para aumentar el nimero de muestras depositadas y las actividades de
sensibilizacion del publico.

27. El Gobierno de Noruega también ha facilitado a la Mesa informes periodicos y actualizaciones
sobre las operaciones del Deposito Mundial de Semillas de Svalbard. Ademas, la Mesa también ha
tomado nota de las actividades de colaboracion en curso del Gobierno de Noruega con la Secretaria y
otras entidades, incluida la informacion contenida en los informes anuales del Consejo Ejecutivo del
Fondo Mundial para la Diversidad de Cultivos al Organo Rector presentados en virtud del marco
institucional actual.
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V. CONCLUSION

28. Para concluir, quisiera que tuviéramos presente que después de 15 afios de funcionamiento, el
Tratado Internacional se encuentra realmente en el umbral de una nueva fase. En el cumplimiento de
nuestras obligaciones, revisaremos las recomendaciones para la mejora del Sistema multilateral, la
revision de la Estrategia de financiacion, la conservacion, el uso sostenible, la aplicacion de los
derechos de los agricultores y otras esferas de trabajo. Al hacerlo, daremos forma a una vision para el
Tratado Internacional: una vision que todos queremos ver hecha realidad en los proximos afios.

No debemos olvidar que el futuro del Tratado Internacional depende de nosotros. Por lo tanto, en la
octava reunion nos enfrentamos a momentos de profunda responsabilidad para conformar el Tratado
de manera que contribuya a conservar los recursos de los que dependemos. Mas que nunca, tendremos
que redoblar nuestros esfuerzos a todos los niveles para llegar a todos los sectores y proporcionar
nuestra contribucion mas completa a la conservacion de la diversidad biologica, el uso sostenible de
los recursos y la seguridad alimentaria mundial.



