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(؛ وهذه هي مبادرة من منظمة الأغذية والزراعة للتقليل إلى QRالوثيقة باستخدام رمز الاستجابة السريعة )يمكن الاطلاع على هذه 

أدنى حد من أثرها البيئي وتشجيع اتصالات أكثر مراعاة للبيئة. ويمكن الاطلاع على وثائق أخرى على موقع المنظمة 
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 جدول الأعمال المؤقت

 

 (FC 151/INF/1و FC 151/1 Rev.1اعتماد جدول الأعمال المؤقت والجدول الزمني المؤقت )الوثيقتان  -1

 

 مراقبة الوضع المالي

 (FC 151/2الوضع المالي للمنظمة )الوثيقة  -2

 (FC 151/3تحديد معدّل الحسم )الوثيقة  –الخطة التحفيزية للتشجيع على التسديد الفوري للاشتراكات  -3

 ( FC 151/4)الوثيقة  2112مجمع السلع والخدمات في منظمة الأغذية والزراعة عام  -الحسابات المراجعة  -4

 (FC 151/5وثيقة تمويل التزامات التغطية الطبية بعد انتهاء الخدمة )ال -5

 

 المسائل المتعلقة بالميزانية

 (CL 148/3)الوثيقة  2115-2114التعديلات في برنامج العمل والميزانية للفترة  -6

 (FC 151/7)الوثيقة  2113-2112عمليات النقل بين البرامج وبين أبواب الميزانية في الفترة المالية  -7

 (FC 151/8تقرير شامل عن سياسة منظمة الأغذية والزراعة الخاصة بتكاليف الدعم )الوثيقة  -8

 (FC 151/9تكاليف الدعم وعمليات الاسترداد )الوثيقة  تالتقرير السنوي عن مصروفا -9

 (FC 151/10التقرير السنوي عن الصندوق الخاص لحالات الطوارئ ونشاطات إعادة التأهيل )الوثيقة  -11
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 الموارد البشرية

 2113-2112إدارة الموارد البشرية وإطار العمل ذي الصلة في الفترة  إستراتيجيةتقرير مرحلي عن تنفيذ - 11

 (FC 151/11الوثيقة )

توصيات وقرارات لجنة الخدمة المدنية الدولية ومجلس الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم - 12

 (FC 151/12الوثيقة ( )بما في ذلك التغييرات في جداول المرتبات والبدلات)المتحدة إلى الجمعية العامة 

 

 الإطار الإداري والمتصل بنظم المعلومات

 (FC 151/13الوثيقة )امج العالمي لإدارة الموارد تقرير مرحلي عن البرن- 13

 

 الإشراف

 (FC 151/14ة الوثيق)تقرير مرحلي عن تنفيذ توصيات المراجع الخارجي - 14

 (FC 151/15الوثيقة )برنامج عمل المراجع الخارجي - 15

 (FC 151/16الوثيقة )اعة حالة الإجراءات المتخذة بالنسبة إلى توصيات لجنة المراجعة في منظمة الأغذية والزر- 16

 (سُحبت هذه الوثيقة) (FC 151/17الوثيقة )العضوية في لجنة المراجعة في منظمة الأغذية والزراعة - 17

 (FC 151/18الوثيقة )تقرير مرحلي عن برنامج الإقرار المالي - 18

 (FC 151/19الوثيقة ) تعيين الأعضاء الخارجيين – لجنة المبادئ الأخلاقية- 19

 (FC 151/20الوثيقة )إطار المساءلة والرقابة الداخلية - 21

 (FC 151/21الوثيقة )حالة تنفيذ توصيات وحدة التفتيش المشتركة - 21

 

 تحسين أساليب عمل لجنة المالية وكفاءتها

 (FC 151/22الوثيقة )برنامج العمل المتعدد السنوات للجنة المالية - 22

 (FC 151/23الوثيقة )لم تُنفّذ بعد  حالة توصيات لجنة المالية التي- 23

 (من دون وثيقة)أساليب عمل لجنة المالية - 24

 

 المسائل الأخرى

 (FC 151/25الوثيقة )البدلات والشروط المتصلة بمنصب الرئيس المستقل للمجلس - 25

 موعد ومكان انعقاد الدورة الثانية والخمسين بعد المائة- 26

 أية مسائل أخرى- 27
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 لمعروضة للإحاطةالوثائق ا

 

 (FC 151/INF/2الوثيقة )حالة الاشتراكات الجارية والمتأخرات -  

  2112صندوق التسليف والادخار في منظمة الأغذية والزراعة في عام  -الحسابات المراجعة -  

 (FC 151/INF/3الوثيقة )

 (FC 151/INF/4الوثيقة ) 2115-2114ميزانية  –الهيئة الأوروبية لمكافحة مرض الحمى القلاعية -  

كشف الحسابات  -الهيئة الإقليمية للإنتاج الحيواني وصحة الحيوان في آسيا والمحيط الهادئ -  

 (FC 151/INF/5الوثيقة ) 2113وميزانية عام 

 (FC 151/INF/6الوثيقة ) 2115-2114ميزانيات هيئات مكافحة الجراد الصحراوي في الفترة -  

 تيش المشتركةتقارير وحدة التف-  

 (FC 151/INF/7الوثيقة ( )JIU/REP/2012/4) استقدام الموظفين في مؤسسات منظومة الأمم المتحدة -

 (FC 151/INF/8الوثيقة ( )JIU/REP/2012/11)الإنسانية في منظومة الأمم المتحدة  تتمويل العمليا -


